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5a.

6a.

6b.

6¢.

ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 12 im. Zygmunta Glogera w Biatymstoku
(zwana dalej szkotg).
Organem prowadzacym szkole jest Miasto Bialystok. Siedzibg organu jest Biatystok, ul.
Stonimska 11
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Podlaski Kurator Os$wiaty
w Bialymstoku.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat.
Szkota organizuje oddziaty przedszkolne.
(uchylony)?
Dla dzieci o specjalnych predyspozycjach, uzdolnieniach sportowych oraz odpowiednich
warunkach zdrowotnych i fizycznych szkota organizuje oddzialy sportowe.

W szkole organizuje si¢ oddzialy sportowe o profilu lekkoatletyka/gimnastyka
artystyczna (klasy 1V-VIII), pitka siatkowa (klasy IV-V11I).3
Organizacj¢ oraz zasady przyjmowania ucznidow do oddziatéw sportowych okresla
Regulamin naboru do oddziatéw sportowych.*
Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie szkoty, wynikajace

z planu nauczania oraz:

- udziat w zawodach sportowych zgodnie z kalendarzem imprez,

- mecze towarzyskie oraz turnieje,

- letnie i zimowe obozy sportowe.®

! Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018r.
2 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
3 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.

4 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 r.
5 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018r.
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§2

1. Siedziba szkoly miesci si¢ w Biatymstoku przy ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A.

2. Obwod szkoty obejmuje ulice polozone w Bialymstoku: Andromedy, Antoniego
Grabowskiego, Berty Szaykowskiej, Esperantystow, gen. George’a Smitha Pattona, Gen.
Franciszka Kleeberga, Gen. Leopolda Okulickiego, Jozefa Mackiewicza, Komisji
Edukacji Narodowej, Ks. Witolda Pictkuna, Ks. Zdzistawa Peszkowskiego, Michata
Pietkiewicza, Migtowa, Narodowych Sit Zbrojnych, Olimpijska, Oriona, Owocowa, Prof.
Andrzeja Stelmachowskiego, Rtm. Witolda Pileckiego, Przedzalniang, Stanistawa
Mikotajczyka, Syriusza, Szose Etcka, Tkacka, Zbigniewa Herberta oraz czgsci ulic: Alei
Jana Pawta II (nr 79 - 102), Bacieczki (nr nieparzyste 47 - 131/2, nr parzyste 58 - 142),
Hugo KoHataja (nr 50 - 75).°

3. Obwadd dziatania szkoty moze ulec zmianie w drodze uchwaty Rady Miasta Biatystok.

§3
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniatl szkolny zgodnie z Regulaminem
ceremoniatu Szkoly Podstawowej Nr 12 im. Zygmunta Glogera w Bialymstoku:

1) Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem Sztandaru
szkolnego 1 samej celebracji sztandaru. Podkresla on wysoka range uroczystosci
szkolnych.

2) Poczet Sztandarowy reprezentuje szkole na uroczystosciach w szkole i poza nia.

3) W sktad pocztu wchodzi chiopiec i dwie dziewczynki (chorazy i asysta).

4) Uczniowie do pocztu ubrani sg w stroj galowy, szarfa biato — czerwona, bialy w strong
kolnierza na prawym ramieniu wigzana przy lewym biodrze oraz biate r¢kawiczki.

5) Do Ceremoniatu szkoty naleza:

a) rozpoczgcie roku szkolnego;
b) zakonczenie roku szkolnego;
c) slubowanie klas pierwszych;

d) obchody $§wigt panstwowych;

® Uchwata Nr 4/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 07.04.2022r.
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e) przekazanie sztandaru;

f) inne uroczystosci odbywajace si¢ z udzialem sztandaru szkoty.’

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Szkota prowadzi gospodarke finansowg 1 materialng zgodnie z odregbnymi przepisami.
5. Szkota moze gromadzi¢ $rodki na rachunku dochodéw wiasnych zgodnie z odregbnymi
przepisami.
6. (uchylony).
§4

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada dla potrzeb wilasnych nastepujace
pomieszczenia:
1) sale lekcyjne;
2) sala muzyczna;
3) swietlice szkolne: k1.0, k1. I, k1. II-11I;
4) pokoje pedagoga szkolnego;
5) pokdj logopedy;
6) gabinety pielggniarki szkolnej;
7) pokoje pracy indywidualnej;
8) pokoje nauczycielskie;
9) pokdj rodzicow;
10) Izba Tradycji;
11) sala zabaw , Kraina malucha”;
12) sala gimnastyczna;
13) stotowka;
14) sklepik;
15) szatnie;
16) sala konferencyjna;

17) pomieszczenia administracyjne;

" Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018r.
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18) boisko szkolne;
19) hala sportowa;
20) pokoj psychologa.
21) pracownie komputerowe i ICIM.
2. Budynek 1 teren szkoly obj¢te sa nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania zgodnie z ustawami 1 innymi aktami prawnymi:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;
2) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow, zasad
okreslonych prawem stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow;
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty;
4) stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajac
ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze mozliwosci psychofizyczne.

2. Szkota zapewnia realizacj¢ zadan szczegdtowych wynikajacych z obowiazujacych aktow

prawnych, a w szczegdlnosci:

1) rozwija  poczucie  tozsamo$ci  narodowej poprzez  organizowanie
okolicznosciowych akademii, apeli, eksponowanie gazetek $ciennych oraz
uwzglednienie tematyki patriotycznej w programach godzin wychowawczych;
2) umozliwia poglebienie wiedzy z zakresu religii wyznawanej przez uczniow
lub etyki poprzez zorganizowanie nauki religii w klasach 0 -VIll-oraz etyki w klasach
I-V11I;8

8 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
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3) organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng poprzez:
a) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych wynikajgcych w szczegdlnosci:
-z niepelnosprawnosci;
-z niedostosowania spotecznego;

-z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

- ze szczegdlnych uzdolnien;

- ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

-z zaburzen komunikacji jezykowe;;

-z choroby przewleklej;

-z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

-z niepowodzen edukacyjnych;

-z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego

rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

- z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych

z wczesniejszym ksztalceniem za granica;

b) wspieranie rodzicow, ucznidw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw;

C) wspolprace z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
a w szczegolnosci z policja, strazg miejska, strazg pozarng, wladzami lokalnymi
1 samorzagdowymi, sgdem rodzinnym, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie:

- wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnos$ci uczenia si¢;
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- nabywania umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;
- pomocy psychologicznej;
- profilaktyki uzaleznien;
- terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
- edukacji prozdrowotnej wsrod ucznidéw, rodzicow i1 nauczycieli;
d) zapewnienie organizacji wspolpracy z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi, udzielajagc uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:
- na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) kieruje na badania psychologiczne
I pedagogiczne uczniow: z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi oraz
przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia;
- wypetnia zalecenia zawarte w orzeczeniach i opiniach wydawanych przez
poradnie: indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja
I innymi  dysfunkcjami, na podstawie orzeczen poradni oOrganizuje zajecia
rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne, zapewnia wsparcie w postaci nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie °;
- Dyrektor dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego organizuje nauczanie indywidualne, na wniosek rodzica/prawnego
opiekuna takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢'® oraz
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki —w miare posiadanych
srodkow finansowych;
- nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i
pedagogdéw, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych 1
reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.!
4) umozliwia ukonczenie szkoty w skroconym czasie uczniom bardzo zdolnym

poprzez opracowanie indywidualnych programéw nauczania;

% Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
10 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dnia 29.08.2022r.
11 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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5) szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogag stanowi¢ zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju, a w szczegolnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace;
6) organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
7) dla ucznidw przybywajacych z zagranicy, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo
znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki, organizuje dodatkowa
bezptatng nauke jezyka polskiego, a w odniesieniu do tych uczniow przybywajacych z
zagranicy, dla ktorych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu
stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia rdznic programowych z tego przedmiotu,
organizuje dodatkowe zajecia wyrownawcze z tego przedmiotu. 2

3. Szkota sprawuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw, potrzeb

srodowiskowych oraz obowigzujacych ogélnych przepisow bezpieczenstwa i1 higieny
pracy, a w szczegdlnosci:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych poprzez wychowawcéw oddziatldw, nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia oraz pracownikéw dydaktycznych wyznaczonych
przez Dyrektora lub jego zastepcg;
2) podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkole opieke sprawuja wychowawcy oddzialdéw, upowaznieni nauczyciele
realizujacy program z zakresu okreslonych przedmiotéw oraz pracownicy dydaktyczni
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty;
3) dyzury nauczycielskie w szkole petnione sg wedtug planu dyzurow w oparciu
0 regulamin dyzuréw.

4. Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej:
1) wuczniom oddzialu przedszkolnego w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2 Uchwata Nr 1/2021 Rady Pedagogicznej z dn. 28.01.2021 .
10
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b) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o
charakterze terapeutycznym?3,
c) porad i konsultacji;
2) uczniom oddziatow I-VIIl poprzez zintegrowane wspoétdziatanie nauczycieli i
specjalistow, a takze W trakcie biezacej pracy
Z uczniem, w szczegolnosci poprzez organizowanie':
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
c) zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym?®,
d) warsztatow,
e) porad i konsultacji,
f) rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
g) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunkow ksztatcenia i zawodu.
4a. (uchylony).
4bh. Szkota organizuje pomoc uczniom wymagajacym szczegodlnej formy opieki z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych w formie statej, badz doraznej pomocy materialnej
poprzez przyznanie pomocy w miare posiadanych srodkow w postaci:
1) znizkowych lub bezptatnych positkow w stotdowce szkolnej oraz wspotprace
w tym wzgledzie z organizacjami i instytucjami panstwowymi i spotecznymi,
2) (uchylony),
3) pomocy w pozyskaniu artykutéw szkolnych, zywnosci i odziezy.
4c. Szkota realizuje zadania w zakresie wolontariatu:
1) w szkole dziala kolo wolontariatu, ktorego dziatania koordynuje nauczyciel —
opiekun, ktory opracowuje roczny plan realizacji zadan;

2) celem dzialania szkolnego kota wolontariatu jest zaangazowanie uczniow

13 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
14 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
15 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
11
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do czynnej 1 bezinteresownej pomocy innym oraz rozwijanie otwartosci
1 wrazliwos$ci na potrzeby innych ludzi;
3) aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary-
srodowisko szkolne i $rodowisko lokalne:
a) szkofa:
- tworzenie grup uczniowskich,
- korepetycje kolezenskie,
-dziatalno$¢ edukacyjna, samopomocowa, charytatywna i kulturalna.;
b) srodowisko lokalne:
- wspotpraca z osobami potrzebujagcymi pomocy w srodowisku lokalnym,
- wspotpraca z placowkami pomocy spoleczne;j,
- wspolpraca z placowkami edukacyjnymi,
- wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi.*®
4) szczegdtowe zasady dziatania i sposoby realizacji zadan okre§la Regulamin
Szkolnego Kota Wolontariatu.!’

5. Kazdy oddziat szkoty powierzony jest opiece wychowawczej jednemu wyznaczonemu
przez Dyrektora Szkoty nauczycielowi zwanemu dalej Wychowawca.

6. Dla zapewnienia ciagglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci Wychowawca
sprawuje opieke przez okres 3 lat w oddziatach edukacji wczesnoszkolnej, zmiana
Wychowawcy odbywa si¢ w oddziale IV, ktory sprawuje opieke nad oddzialem
przez pig¢ lat do klasy VIII. Przyjmuje si¢ zasadg, iz w oddziatach zmiana Wychowawcy
jest mozliwa jedynie z przyczyn losowych, osiggnigcia
przez nauczyciela wieku emerytalnego badz na odpowiednio umotywowany wniosek
rodzicéw lub Wychowawcy.

7. W uzasadnionych przypadkach decyzje o zmianie Wychowawcy podejmuje Dyrektor w
ciggu 14 dni od daty zlozenia wniosku w tej sprawie.

8. Wniosek o zmiang Wychowawcy moze by¢ zlozony wylacznie na pismie z imiennymi

podpisami 50% + 1 rodzic, po uptywie 3 miesigcy nauki.

16 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
17 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
12
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Co najmniej raz w roku dokonuje si¢ w szkole kontroli zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw korzystania z obiektow, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw nauki. Ewentualne kierunki ich poprawy ustala Dyrektor
Szkoty.

Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia potrzeby rdéwnomiernego

obcigzenia zajeciami w poszczegoOlnych dniach tygodnia.

W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ uczniom mozliwo$¢ pozostawienia czesci
podrecznikow i przyborow szkolnych.
Szkola podejmuje profilaktyke¢ w zakresie zagrozen uzaleznieniami, zgodnie
ze Szkolnym Programem Wychowawczo - Profilaktycznym.
W przypadku uczniéw zagrozonych uzaleznieniem nauczyciele, wychowawcy 1 inni
pracownicy szkoty podejmujg dziatania w tym zakresie wedlug opracowanych procedur
postgpowania nauczycieli i metod wspotpracy szkoty z policja w sytuacjach zagrozenia
dzieci oraz mtodziezy przestepczo$cig i demoralizacja, a szczeg6lnosci narkomanig,
alkoholizmem i prostytucja.
Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom klas I- VIII bezptatny dostep do podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych lub materiatow éwiczeniowych z wyjatkiem religii/etyki.!8
Dyrektor Szkoly w sytuacji obowigzywania stanu epidemicznego lub stanu wyjatkowego
wprowadza w szkole nauczanie z wykorzystaniem metod i technika ksztalcenia na
odlegtos¢:
1) oddziaty przedszkolne:

a) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem grupy w MS Teams;

b) nauczyciel na podstawie obecno$ci na zajeciach w MS Teams wpisuje e-obecnos¢

w mobiDzienniku,
C) w razie nieobecno$ci rodzic ma obowigzek niezwlocznie usprawiedliwic jg droga
elektroniczna;
d) nauczyciel monitoruje postepy ucznia poprzez:

- obserwacje pracy dziecka,
- zaangazowanie dziecka w kontakt z nauczycielem 1 kolegami w grupie,
-rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

18 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
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e) Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci:
- obserwacja pracy dziecka,
- rozmowa podsumowujaca, ustna lub pisemna informacja zwrotna;

f) rodzice/prawni opiekunowie sg informowani o postepach swoich dzieci za pomoca
dziennika elektronicznego lub telefonicznie.

2) klasy I-VIII:
a) lekcje oraz konsultacje odbywajg si¢ zgodnie z planem Kklasy w czasie rzeczywistym
w MS Teams;
b) na podstawie pisemnej deklaracji rodzica uczniowie klas VIII moga korzystaé z
konsultacji z przedmiotéw egzaminacyjnych stacjonarnie, w rezimie sanitarnym,;
¢) nauczyciel na podstawie obecnosci na zajeciach w MS Teams wpisuje e-obecno$é¢ w
mobiDzienniku;
d) w razie nieobecnosci rodzic ma obowigzek niezwlocznie usprawiedliwi¢ ja droga
elektroniczna;
e) nauczyciel w mobiDzienniku zamieszcza informacje o zadaniach, pracach
domowych, itp. (modut: zadania);

f) nauczyciele monitoruja post¢py ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego,
MS Teams poprzez:

- obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnosci ucznia na zajeciach w MS Teams,

- zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem i1 kolegami w grupie,

- rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela,

- terminowe wykonywanie zadan,

- wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach,

- wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiej¢tnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan;

g) lekcja on-line trwa 45 minut;

h) wszystkie zajgecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zajecia
pozalekcyjne 1 zajecia rewalidacyjne odbywaja si¢ w MS Teams, jednakze zajecia
rewalidacyjne, na podstawie pisemnej deklaracji rodzica, mogg odbywac si¢

stacjonarnie w rezimie sanitarnym,;

I) nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie wykonuje swoje obowigzki zdalnie w MS
Teams:

- jest dofaczony do zespotu klasy;

14
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- w trakcie zajg¢ wspomaga ucznia na oddzielnym kanale;

- po zakonczonych zajeciach pozostaje w kontakcie elektronicznym z uczniem celem
usystematyzowania pracy biezacej;

- jest w statym kontakcie telefonicznym z rodzicem;

j) nauczyciel wspolorganizujacy ksztatcenie moze, na podstawie pisemnej deklaracji
rodzica, wykonywac¢ swoje obowigzki stacjonarnie z uczniem;

K) jezyk polski dla obcokrajowcoéw oraz zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla
obcokrajowcow odbywajg si¢ zdalnie w MS Teams;

1) wychowawcy kontroluja udziat uczniow swoich klas w lekcjach on-line, pozostaja w
$cistym kontakcie z rodzicami, pedagogami, wicedyrektorami, dyrektorem szkoty;

) uczen jest informowany przez nauczyciela o swoich postgpach za pomocg dziennika
elektronicznego lub podczas rozmowy w MS Teams;

m) rodzice/prawni opiekunowie uczniéw sg informowani o postepach w nauce swoich
dzieci za pomocg dziennika elektronicznego lub telefonicznie;

n) Sposoby weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniéw zaleza od specyfiki przedmiotu,
naleza do nich mi¢dzy innymi:

- zadania praktyczne wykonane przez ucznia,

- odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym w MS Teams,

- odpowiedzi pisemne, w tym testy i1 kartkowki w Forms,

- obserwacja pracy ucznia,

- rozmowa podsumowujaca, informacja zwrotna (stowna, opisowa, ocena wyrazona w
skali stopniowej).t°

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE

§6
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

19 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08. 2022r.
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4) Samorzad Uczniowski.

§7

DYREKTOR SZKOLY

Funkcj¢ Dyrektora powierza i odwotuje organ prowadzacy szkole osobie wytonionej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dyrektor Szkoty sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole, a takze jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do
zatrudnionych w szkole pracownikéw pedagogicznych i administracyjno - obstugowych.
Dyrektor Szkoty w realizacji swoich zadah wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim.
Dyrektor Szkoty w szczego6lnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoty i
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;

5) wspoéldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

6) (uchylony);

7) stwarza warunki do dziatlania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;
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8) dopuszcza do uzytku w szkole po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;
9) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego w terminie okreslonym w rozporzadzeniu;
10) wyraza zgode na realizacje przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkota;
11) powoluje Rade Rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystgpowania do Rady Pedagogicznej oraz dziatajacych w szkole organizacji
zwigzkowych z wnioskami lub o zaopiniowanie w sprawie odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien dla nauczycieli 1 pracownikow administracyjno - obstugowych.

6. Dyrektor Szkoty we wspdlpracy z nauczycielami zajmujacymi inne stanowiska

kierownicze w szkole sprawujagc nadzér pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci

nastgpujace zadania:
1) planuje sposéb sprawowania nadzoru pedagogicznego w szkole;

2) nadzoruje i przeprowadza ewaluacje wewnetrzng szkoty, decydujac 0 doborze
technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych przy dokonywaniu
wewngtrznego mierzenia jakosci, tworzy je oraz moze wspoéldziata¢ w ich tworzeniu
Z instytucjami wspomagajacymi;

3) w kazdym roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

4)  (uchylony);

5) (uchylony);

6) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jako$ci pracy oraz inspiruje

ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;
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7) wspomaga rozw0j zawodowy nauczycieli, w szczegdlnoSci poprzez organizowanie
szkolen, narad 1 konferencji oraz systematyczng wspodlprace z placowkami

doskonalacymi nauczycieli;

8) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz gromadzi informacje niezb¢dne do

planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;
9) (uchylony).

7. Dyrektor Szkoty moze wnioskowac¢ do Kuratora Oswiaty w uzasadnionych przypadkach

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

7a. Dyrektor Szkoly organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole,
w szczegblnosci:

1) ustala wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
2) pisemnie informuje rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, spotkaniach
zespolu nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych, specjalistow,
opracowujacych indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny;
3) dostosowuje indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne w ramach zajec
rewalidacyjnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym w ramach zaje¢ socjoterapeutycznych?;

4) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, co

najmniej 2 razy w roku szkolnym;

5) zatrudnia dodatkowych nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania  ksztalcenia  ucznidow
niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetlnosprawnosci
sprzezone.

7b. Dyrektor lub wychowawca oddzialow przedszkolnych:

20 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
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3a.

1) informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych
lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;
2) planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
oddziatow przedszkolnych, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane;
3) wspolpracuje z  rodzicami  ucznia, nauczycielami, = wychowawcami
I specjalistami.

Dyrektor Szkoty wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecno$ci zastgpuje Wicedyrektor na podstawie

upowaznienia w formie pisemnej zawierajacego zakres kompetencji.

§8

RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w =zakresie realizacji jej
statutowych zadan dydaktycznych w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb.

3b. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3c.

3d.

z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
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szkolnym, ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlno$ci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ do organu prowadzacego szkot¢ i sprawujacego
nadzor pedagogiczny z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty,
Dyrektora Szkoty lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom prac statych i
zaje¢ W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,

4) (uchylony).

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole.

7a. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian oraz uchwala

statut.
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10.

Rada Pedagogiczna opracowuje regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej w przypadku
ich niezgodno$ci z przepisami prawa i bezzwlocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote.
§9

RADA RODZICOW

Rada Rodzicow jest organem spotecznym szkoly i1 reprezentuje ogdét rodzicow

(opiekunow prawnych) uczniow.

Rada Rodzicéw uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich probleméw szkoty zgodnie

Z przepisami prawa.
Rada Rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatow w szkole.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Wewnetrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy, kompetencje oraz szczegdlowy

sposob przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Decyzje Rady Rodzicow sa jawne, oglaszane na stronach internetowych szkoty,

z wyjatkiem niektorych spraw personalnych uznanych za poufne.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoty

z wnioskiem 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci:
1) opracowanie i uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego obejmujacego
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym

skierowane do ucznidow, rodzicow, nauczycieli.
b) (uchylony);
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¢) (uchylony);
2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnos$ci;
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;
4)  (uchylony);
5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
6) W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin;
7)  Fundusze sg przechowywane na odr¢gbnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do
zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§10

SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly 1 opracowuja regulamin, ktorego
postanowienia nie sg sprzeczne ze Statutem Szkoly.
Organy Samorzadu sa jedynymi przedstawicielami ogdtu uczniow.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly, w szczegolnosci dotyczacych praw
ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami
I stawianymi wymogami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji  miedzy  wysitkiem  szkolnym, a  mozliwoscia  rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5) prawo organizowania dzialalno$ci  kulturalnej, os$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu.
5. Dyrektor Szkoty zobowigzany jest udzieli¢ odpowiedzi na kazdy wniosek Samorzadu
w terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

6. Samorzad Uczniowski opiniuje Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny.

§11
(uchylony)

§ 12

1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
mtodziezy.

2. W celu biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoly o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach raz na kwartat Dyrektor Szkoty zwotuje zebranie organdéw
szkoty. O terminie zebrania uczestnicy powinni by¢ zawiadomieni przynajmniej na 14
dni przed datg zebrania.

3. Spory pomiedzy organami szkoty (z wyjatkiem Dyrektora) rozstrzyga Dyrektor.

4. Spory pomigdzy Dyrektorem a innymi organami szkoty rozstrzyga organ prowadzacy
szkot¢ albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w zalezno$ci od przedmiotu sporu.

5. Organy szkoty planuja i dokumentujg pracg w formie pisemne;.

§13
1. W szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.
2. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest dziatalnosé
wychowawcza wsrodd ucznidw szkoty albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
w § 13 ust. 2 wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej szkota prowadzi wspotprace ze stowarzyszeniami,

organizacjami zgodnie z zalozeniami nauczycielskich programéw innowacyjnych.

ROZDZIAL 1V

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 13a

POSTANOWIENIA OGOLNE

Ocenianie to proces gromadzenia informacji o post¢pach i osiggnieciach ucznia.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez Wychowawce klasy,
nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia
okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 13b

CELE | ZAKRES OCENIANIA

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
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2.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)  ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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3.
4.

§ 13¢

ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI WOBEC OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw
oraz ich rodzicoOw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
3) (uchylony).
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundow) nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng $rodroczng (roczng).

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia  s3

udostegpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg¢ z uczniem na obowigzkowych

1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w szczeg6lnosci dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia poprzez
dostosowanie form 1 metod pracy zgodnie z opinig PPP lub orzeczeniem, wydanym przez

zespoty orzekajace PPP, a takze wedlug ustalen klasowego zespotu nauczycieli.
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7.
8.

1.

(uchylony)

(uchylony)
§ 13d

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

Okres adaptacyjny, rozumiany jako czas, w ktorym do dziennika lekcyjnego nie sg
wstawiane oceny oraz nie odbywajg si¢ sprawdziany wiadomo$ci z wyjatkiem
sprawdzianow diagnostycznych, w klasach I trwa jeden miesigc (wrzesien), a klasach IV —

dwa pierwsze tygodnie wrzesnia.

la. Nauczyciel jest obowigzany zaplanowac sposoby i1 formy oceniania oraz systematycznie

ocenia¢ postgpy w nauce uczniow.

1b. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

2.

wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) wudzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
W klasach I-1IT oceng klasyfikacyjng $rodroczng i roczng jest ocena opisowsg, dotyczy
to takze jezyka angielskiego. Ocena z religii/etyki wystawiana jest w skali
sze$ciostopniowej (celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy,
niedostateczny).
Ocenianie biezace uczniow w klasach I-11l ma charakter opisowy, z wyjatkiem religii,

gdzie ocena wystawiana jest w skali sze$ciostopniowe;j.
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4.

5.
6.

Uczniowie Kl. IV- VIII oceniani sa w skali sze$ciostopniowej?!:

celujacy (cel)
bardzo dobry (bdb)
dobry (db)
dostateczny (dst)

dopuszczajacy (dop)

RN Wl RO O

niedostateczny (ndst)

(uchylony)

W zapisie ocen w dokumentacji przebiegu nauczania stosuje si¢ nastepujace zasady:

1) oceny biezace w klasach I-III majg charakter opisowy z wyjatkiem religii, gdzie ocena

wystawiana jest w skali sze§ciostopniowej;

2) oceny biezace w klasach IV — VIII wpisuje si¢ cyfra arabska ( 6, 5, 4, 3, 2, 1)?%;

3) oceny klasyfikacyjne w klasach IV-VIII wpisuje si¢ stownie w pelnym brzmieniu

(celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny)?>;

4) w klasach I — VIII dopuszcza si¢ stosowanie elementéw oceniania ksztattujacego®.
Oceng do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwlocznie po jej wystawieniu.
Oceny ze sprawdzianéw diagnozujacych, ustalonych przez Dyrektora Szkoty w danym
roku szkolnym, sa wpisywane do dziennika, ale nie maja wplywu na ocen¢ ucznia. Pelnig
jedynie funkcje informacyjna.

Sposobem wystawiania oceny S$rodrocznej i rocznej jest $rednia wazona wedlug

nastepujacej skali 1 podanego wzoru:

2L Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
22 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
23 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
24 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019.
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Ocena Srednia wazona
6 od 5,4
5 od 4,6
4 od 3,6
3 od 2,6
2 od 1,6
1 od 1,0

suma kazdej oceny X jej waga

suma liczby ocen x jej waga®®

9a. (uchylony)

10. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow opracowuja Przedmiotowe Zasady Oceniania
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem.

10a. Kazde Przedmiotowe Zasady Oceniania powinny zawierac:

1) obszary oceniania;

2) czestotliwo$¢ oceniania;

3) wymagania edukacyjne;

4) kryteria ocen;

5) sposoby korygowania niepowodzen;

6) sposoby informowania rodzicow o osiggnig¢ciach edukacyjnych;

7) dostosowania zasad oceniania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.?®

25 Uchwata Nr 8/2018 Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2018r.
% Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
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11. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne wymagania i kryteria ocen:

Stopien
Stopien wyrazony Ogolne kryteria ustalania stopni
stownie
_ Uczen biegle opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte w podstawie
6 celujacy (cel) ' S o
programowej. Samodzielnie i twdrczo stosuje je w praktyce.
. bardzo dobry {Uczen opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci zawarte w podstawie
(bdb) programowej. Samodzielnie stosuje je w praktyce.
Uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie
4 dobry (db) : o . :
programowej. Samodzielnie probuje stosowac je w praktyce.
Uczen opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte
3 dostateczny (dst) i w podstawie programowej. Zdobyta wiedz¢ stosuje w praktyce czesto
Z pomocg nauczyciela
] Uczen fragmentarycznie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci zawarte w
dopuszczajacy : . : . .
2 (dop) podstawie programowej. Ma trudnosci w zastosowaniu zdobytej wiedzy
op
nawet z pomocg nauczyciela
. niedostateczny : Uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci zawartych
(ndst) w podstawie programowej, co uniemozliwia kontynuacj¢ nauki na
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dalszym etapie edukacji.

12.

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki, nalezy w szczego6lnosci braé
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

12a. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego uwzglednia si¢ oprocz wysitku

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

fizycznego wktadanego przez ucznia w wykonanie ¢wiczen, takze jego systematyczny

udziat w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;.

W terminie dwoch tygodni przed $rdodrocznym (rocznym) Klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani  poinformowaé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, a Wychowawca
0 przewidywanej ocenie zachowania.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Wychowawca
powiadamia pisemnie lub droga elektroniczng (dziennik elektroniczny) rodzicow
(prawnych opiekunow) o grozacej srédrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej z zajeé
edukacyjnych lub o nieodpowiedniej, badZ nagannej ocenie zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajgcia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania - Wychowawca na podstawie Regulaminu oceniania zachowania,
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia, w przypadku uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi takze
z uwzglednieniem diagnozy wynikajacej z opinii lub orzeczenia ppp.%’

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

Ocena z religii/etyki jest wliczana do $redniej ocen, ale nie wptywa na promocje.

Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie sg wliczane do $redniej ocen.

Roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani

na ukonczenie Szkoty.

27 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
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19a. (uchylony) %

19b. (uchylony)?®

19¢. (uchylony) *°

20. Semestralne oceny niedostateczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wymagajg pisemnego uzasadnienia nauczyciela prowadzacego poszczegdlne zajecia,
natomiast ocena naganna z zachowania wymaga pisemnego uzasadnienia Wychowawcy
klasy. Pisemne motywacje stanowig zalacznik do protokotu z klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej. Ustna motywacja oceny nieodpowiedniej zachowania
przedstawiana jest przez Wychowawce podczas klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

§ 13e

NARZEDZIA, CZAS POMIARU I OBSERWACJI
OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW

1. Ocenianiu zdobytych umiejetnosci ucznia stuza:
1) sprawdziany pisemne: testy wyboru, testy otwarte, prace kontrolne (dtugie);
2) prace domowe;
3) aktywnos¢ na lekcji;
4) prace dodatkowe;
5) wudziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, kotach przedmiotowych;
6) praca na lekcji;
7) praca w grupach;
8) krotkie formy pisemne (kartkowki);
9) inne dziatania wynikajace z tworczej aktywnosci uczniow;

10) inne wynikajace ze specyfiki przedmiotu;

28 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
2 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
%0 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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11) zaangazowanie ucznia w przygotowanie do egzaminu zewnetrznego>’.

Zakres wiedzy 1 umiejetnosci na sprawdzianie pisemnym (praca klasowa) powinien
obejmowac:
1) tresci podstawowe i tresci ponadpodstawowe;
2) moze rowniez zawiera¢ treSci wykraczajgce poza podstawe programowsg danego
poziomu nauczania klasy.
Wszystkie prace pisemne musza by¢ opatrzone punktacja lub komentarzem, a ich ocena

obliczana wedtug skali:

Ocena Prog procentowy

6 100% - 98%

5 97% - 90%

4 89% - 75%

3 74% - 50%

2 49% - 30%

1 29% - 0%
(uchylony)

Sprawdziany pisemne s3 obowigzkowe. Je§li uczen opuscit sprawdzian
z przyczyn losowych, ma obowigzek napisa¢ go w terminie nieprzekraczajacym dwoch
tygodni od powrotu do szkoty. W szczegdlnych przypadkach termin ustala indywidualnie
nauczyciel przedmiotu.

Kazda praca kontrolna jest zapowiadana i1 omoéwiony jest jej zakres tresciowy

na tydzien wczesniej przed jej terminem.

31 Uchwata Nr 8/2018 Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2018 r.
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7. Nauczyciel powinien sprawdzi¢ prac¢ kontrolng najpdzniej w ciggu dwoch tygodni
od jej napisania. W przypadku prac pisemnych z jezyka polskiego w ciagu trzech®? tygodni
od jej napisania.

8. (uchylony)

9. Uczen moze pisa¢ nie wigcej niz dwie prace kontrolne oraz trzy kartkowki (klasy 1V-V)
oraz nie wiecej niz trzy prace kontrolne oraz trzy kartkowki (klasy VI-VIII) w tygodniu.

Jedng prace kontrolng w ciggu dnia.

9a. Kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdziandéw pisemnych (trwajacych
co najmniej 30 minut). Poprawa jest dobrowolna i tylko jeden raz w ciggu dwoch tygodni
od wystawienia oceny, w terminie i formie wyznaczonej przez nauczyciela.
Uczniowi uznaje si¢ wowczas jedynie ocen¢ wyzsza, kazda z otrzymanych ocen
zostaje wpisana do dziennika.

9b. Na tydzien przed egzaminem d6smoklasisty w klasach ésmych nie mogg by¢ ustalone

sprawdziany z przedmiotéw nieegzaminacyjnych. 34

10. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona powoduje, ze uczen traci prawo do poprawy oceny.

11. Prace kontrolne beda do wgladu u nauczycieli i nalezy je przechowywaé do 15 wrze$nia
nastepnego roku szkolnego.

12. Krotkie prace (trwajace nie dluzej niz 15 — 20 minut), sprawdzajace niewielka czes$¢
materialu (nie wigcej niz 3 ostatnie lekcje) — kartkowki, musza by¢ zapowiadane
przez nauczyciela i nie podlegaja poprawie.

12a. Nauczyciel moze ocenia¢ aktywno$¢ uczniow stosujgc oznaczenia graficzne np. ,,+.
Przyjmuje si¢ nast¢pujacy system przeliczania ,,+”

6 ,,+” — ocena celujaca

5.+ —ocena bardzo dobra
4 ,+” —ocena dobra

3 ,+” — ocena dostateczna

2 ,,+” - ocena dopuszczajaca

Ocena za aktywno$¢ nie moze by¢ oceng negatywng (niedostateczng).

32 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
3 Uchwala Nr 12 /2022 Rady Pedagogicznej z dn. 23.11.2022 .
3% Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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13. Uczniowie majacy braki w wiedzy i umiejetnosciach moga zwroci¢ si¢ do nauczycieli
z prosba o udzielenie dodatkowej pomocy.

14. Uczniowie wybitnie zdolni deklarujacy udziat w konkursach przedmiotowych maja
mozliwo$¢ rozwijania wiedzy pod kierunkiem nauczyciela w formie indywidualnej pracy
z nauczycielem lub na zajgciach pozalekcyjnych.

15. Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci (prace klasowe) nie moga by¢
przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach §wiatecznych
1 migdzyokresowych.

§ 13f

OCENIANIE ZACHOWANIA

1. Ocena z zachowania obejmuje:
1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym - sumienno$¢ i systematyczno$é
w wypelnianiu obowiazkéw szkolnych;
2) przestrzeganie regulaminow szkoty i zarzadzen Dyrektora Szkoty:
a) frekwencje;
b) poszanowanie mienia szkoty;
c¢) udziat w zyciu szkoly i klasy;
d) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
3) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) kultura osobista,
b) kultura jezyka,
c) troska o zdrowie, nieuleganie natogom,
d) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty,
e) zyczliwos$¢ 1 kolezenstwo wobec innych, zwlaszcza mtodszych uczniow.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I — III jest ocena opisowa.
3. Ocena $rodroczna i roczna z zachowania w klasach IV — VII1 ustalana jest wedtug skali®®:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;

% Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019.
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3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3a. Ocena $rodroczna 1 roczna z zachowania w  klasach IV — VI
ustalana jest na podstawie Regulaminu oceniania zachowania.*®
4. W zapisie ocen w dokumentacji przebiegu nauczania oceny klasyfikacyjne wpisuje si¢ w
pelnym brzmieniu.
5. Jesli u ucznia stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej.
6. Roczng ($§rodroczng) oceng zachowania wystawia Wychowawca na podstawie kryteriow:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czysto$¢ i porzadek w miejscu wspdlnej
pracy, estetyke pomieszczen i wyposazenie szkoty;

b) z szacunkiem odnosi si¢ do pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek; jest zyczliwy,
uprzejmy, otwarty na problemy innych, tolerancyjny, szanuje godno$¢ innych osob®’,

c) dba o kulture stowa, kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty
1 roéwiesnikow,

d) troszczy si¢ o wlasne zdrowie oraz higieng¢ osobista, dba o schludny wyglad
(nie dopuszcza si¢ makijazu, farbowania wtosow i malowania paznokci),

e) nie ulega natlogom i nie namawia do nich kolegdéw i kolezanek,

f) wzorowo przestrzega praw 1 obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

g) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty i §rodowiska; aktywnie
I tworczo wiacza si¢ w zycie Szkoty (Samorzad Uczniowski, kota zainteresowan itp.),
klasy, srodowiska, reprezentuje Szkote na zewnatrz,

h) wychodzi z inicjatywa, podtrzymuje i tworczo rozwija szkolne tradycje,

% Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
37 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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1) pilnie wypelnia obowigzki szkolne (np. przygotowanie do zaje¢, odrabianie prac

domowych); w terminie dwodch tygodni usprawiedliwia nieobecnosci,

j) cechuje go wysoka kultura osobista, jest otwarty, odpowiedzialny i tolerancyjny

w szkole i poza szkota,

K) systematycznie uczg¢szcza na zajecia, w terminiec do dwoch tygodni dostarcza

usprawiedliwienia, nie ma godzin nieusprawiedliwionych, dopuszczalne sg spdznienia po

pisemnym usprawiedliwieniu rodzica,

I) nie ma negatywnych uwag w dzienniku,

1) nie spowodowat trudnej do rozwigzania przez Wychowawce klasy sytuacji konfliktowej,
w ktorej potrzebna byla interwencja pedagoga lub Dyrekcji Szkoty;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega praw i obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty®,

b) szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czysto$¢ i porzadek w miejscu wspdlnej
pracy, estetyke pomieszczen 1 wyposazenie szkoty,

c) dobrze wypetnia obowigzki szkolne; w terminie dwoéch tygodni usprawiedliwia
nieobecnosci,

d) z szacunkiem  odnosi si¢ do  pracownikow szkoty, kolegoéw
1 kolezanek; jest zyczliwy, uprzejmy, otwarty na problemy innych, tolerancyjny, szanuje
godnosé innych 0s6b,

e) stara si¢ dbac o kulture stowa, kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty
1 roéwiesnikow,

f) troszczy si¢ o wlasne zdrowie oraz higien¢ osobista, dba o schludny wyglad
(nie dopuszcza si¢ makijazu, farbowania wtos6w i malowania paznokci),

g) nie ulega nalogom 1 nie namawia do nich kolegow i kolezanek,

h) zachowuje si¢ bez wigkszych zastrzezen, w przypadku drobnych przewinien
odpowiednio reaguje na uwage nauczyciela, potrafi przyzna¢ si¢ do btedu oraz naprawié
wyrzadzong szkode,

1) wykonuje polecenia nauczycieli lub innych pracownikow szkoty,

3 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 r.
39 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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j) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, wlacza si¢ w organizowanie imprez
1 uroczystosci szkolnych oraz klasowych,

k) reprezentuje szkote w konkursach i zawodach,

1) sumiennie wywiazuje si¢ z natlozonych na niego obowigzkéw szkolnych,

1) zdarzaja mu sie nieliczne uwagi ustne nauczycieli, 4°

m) nie spowodowat trudnej do rozwigzania przez Wychowawce klasy sytuacji konfliktowe;j,

w ktorej potrzebna byta interwencja pedagoga lub Dyrekcji Szkoty.*

3) _ocene dobrg - otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega praw i obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,*?

b) uczestniczy w zyciu szkoty (klasy), wiacza si¢ w organizowanie imprez i uroczystosci

szkolnych (klasowych),

¢) szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czysto$¢ i porzadek w miejscu wspolnej

pracy, estetyke pomieszczen 1 wyposazenie szkoty,

d) dobrze wypelia obowiazki szkolne; w terminie dwoch tygodni usprawiedliwia

nieobecnosci,

e) z szacunkiem odnosi si¢ do pracownikow szkoty, kolegdbw 1 Kkolezanek;

jest zyczliwy, uprzejmy, otwarty na problemy innych, tolerancyjny, szanuje godnos¢ innych

0s6b,*3

f) stara si¢ dbac¢ o kulture stowa, kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikdéw szkoty

1 roéwiesnikow,

g) stara si¢ panowa¢ nad emocjami, nie prowokuje kiotni, konfliktéw 1 bojek,

nie zngca si¢ fizycznie i psychicznie,

h) troszczy si¢ o wlasne zdrowie oraz higien¢ osobista, dba o schludny wyglad

(nie dopuszcza si¢ makijazu, farbowania wtos6w 1 malowania paznokci),

1) nie ulega natlogom 1 nie namawia do nich kolegéw 1 kolezanek,

j)  zdarzaja mu si¢ uwagi o  niewlasciwym = zachowaniu  wpisane

w dzienniku elektronicznym,*

40 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn.
41 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn.
42 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn.
43 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn.
4 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn.

21.02.2018 r.
21.02.2018 r.
21.02.2018 .
21.02.2018 r.
21.02.2018r.
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k) w trudnych sytuacjach reaguje na wskazowki nauczycieli i wychowawcy jest sktonny do
naprawienia wyrzadzonej komus krzywdy;

4)_ocene¢ poprawna-_otrzymuje uczen, ktory:

a) przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych,®

b) wchodzi w konflikty z rowiesnikami, zachowuje si¢ agresywnie i wulgarnie w szkole,
stwarza problemy wychowawcze, 46

c) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow wucznia oraz zadanh powierzonych
przez nauczycieli,*’

d) nie ulega natogom,

e) nauczyciele 1 pracownicy szkoly majg zastrzezenia do zachowania, kultury osobistej
ucznia,

f) powoduje konflikty, w ktorych rozwigzaniu konieczna jest interwencja pedagoga lub
Dyrekcji Szkoty, 48

g) nie wchodzi w konflikt z prawem,

h) niewlasciwie zachowuje si¢ na terenic szkoly i poza nig, ale stara si¢
je poprawi¢, wyciagna¢ konstruktywne wnioski oraz wspotpracowaé z nauczycielami,
wychowawca i pedagogiem szkoty.*°

5)_ocene¢ nieodpowiednia- otrzymuje uczen, ktory:

a) lekcewazaco odnosi si¢ do obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,
b) bywa wulgarny, arogancki wobec kolegéw i 0sob dorostych,*

c¢) wdaje si¢ w bojki, prowokuje ktotnie 1 konflikty,

d) niszczy mienie szkolne i prywatne,

e) zasmieca i brudzi w szkole, %

f) ulega natogom,

g) swoja postawa negatywnie wplywa na rowiesnikow,

h) nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze,

4 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 r.
46 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 r.
47 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
48 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
49 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
%0 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
51 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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10.

11.

12.

13.

i) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu uczniéw i osob dorostych  w szkole,

j) opuszcza zajecia w szkole bez usprawiedliwienia;>?

6) ocene naganng - otrzymuje uczen, ktory:

a) nie realizuje obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,>

b) doprowadza do powaznych incydentow na terenie szkoty, a wszelkie metody
dyscyplinujace (rozmowa z pedagogiem, Dyrektorem Szkoty, policja, komisje opiekunczo-
wychowawcze) nie przynosza pozadanych skutkow,

¢) bierze udziat w szantazu, zastraszaniu lub kradziezy na terenie szkoly i poza nia,

d) wszedl w konflikt z prawem, w wyniku czego zostat objety nadzorem kuratora sadowego

i nadal nie wykazuje poprawy zachowania.

Uzasadnienie wystawionej oceny nagannej Wychowawca przedstawia na posiedzeniu
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i dotacza do protokotu.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny
z zaje¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wptywu na oceng zachowania.

Ocena zachowania powinna aktywizowa¢ ucznia W procesie wychowania
1 motywowac potrzebe doskonalenia wlasnego zachowania.

Proponowang ocen¢ zachowania uczen powinien pozna¢ przynajmniej na czternascie dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

O przewidywanej ocenie nagannej uczen i jego rodzice informowani sg pisemnie lub droga
elektroniczng (dziennik elektroniczny) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;j.

Wychowawca klasy posiada peilng pisemng dokumentacj¢ dotyczaca zachowania ucznia
(notatki stuzbowe oraz potwierdzenie wiasnych dziatan dgzacych do poprawy zachowania
ucznia).

Nauczyciele uczacy w danej klasie oceniaja zachowanie uczniow na biezaco,

poprzez wpisywanie uwag pozytywnych i negatywnych do dziennika elektronicznego.

52 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
58 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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§ 13g

SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW O OSIAGNIECIACH
EDUKACYJINYCH

1. Powiadamianie rodzicow (prawnych opiekundéw) o osiagnieciach edukacyjnych uczniow
bedzie odbywato si¢ poprzez:
1) spotkania z rodzicami (minimum 2 zebrania w semestrze dla kazdej klasy);
2) kontakty bezposrednie rodzic — nauczyciel wg potrzeb (spotkania indywidualne);
3) wizyty nauczyciela w domu ucznia — w zaleznosci od potrzeb;
4) rozmowy telefoniczne z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;
5) korespondencjg listowa - w zaleznosci od potrzeb;
6) zapis ocen i informacji w dzienniku elektronicznym;
7) o przewidywanych ocenach $rédrocznych i rocznych Wychowawca informuje rodzicow
za posrednictwem dziennika elektronicznego lub na pismie;
8) konsultacje nauczycielskie.

2. W celu poprawy wynikow edukacyjnych winni ze soba efektywnie wspotpracowac
wszyscy czlonkowie spolecznos$ci szkolnej: nauczyciele, rodzice, administracja szkolna,
instytucje wspierajace rozwoj szkoty i rodziny, w formach dostosowanych do potrzeb.>

§ 13h

KLASYFIKOWANIE
1. Klasyfikowanie $rédroczne i roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagnig¢¢

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej

klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie $rodroczne 1 roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (semestrze)
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen

z poszczegolnych zaje¢ oraz oceny zachowania.

% Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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10.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng®™ w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢c
z zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych

przepisOw 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach | — III polega na podsumowaniu jego osiggnig¢é
edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego

na podstawie odrebnych przepisOw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy 1V, polega na podsumowaniu jego
osiggnige¢ w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na

podstawie odrgbnych przepiséw oraz ustaleniu oceny zachowania.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

Oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy

poszczego6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczego6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na promocj¢ do klasy programowo

wyzszej (na okres programowo wyzszy) i na ukonczenie szkoty.
(uchylony)

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie

zachowania nauczyciele przedmiotow 1 Wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac

55 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 .
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11.

12.

13.

14.

pisemnie lub droga elektroniczng (dziennik elektroniczny) ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) na dwa tygodnie przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem  Rady Pedagogicznej. W  przypadku nieobecnosci  ucznia
w szkole jest on poinformowany o ocenach po powrocie na zajecia. Rodzice (prawni

opiekunowie) informowani sa w formie ustalonej przez Wychowawcg.

O przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych oraz ocenie
nieodpowiedniej i nagannej zachowania nauczyciele przedmiotow i Wychowawca klasy sg
zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) na miesigc

przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Ocena $rédroczna i roczna powinna by¢ wystawiona w obecnosci zainteresowanego ucznia

I opatrzona komentarzem.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ($rdédroczng) ocen¢ klasyfikacyjng. W przypadku,
gdy uczen uzyskal tytul laureata konkursu przedmiotowego po ustaleniu rocznej
(Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 13i
PROMOWANIE

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Ucznia klasy | — III decyzja Rady Pedagogicznej mozna pozostawi¢ na drugi rok

w tej samej klasie tylko w wyjatkowych wypadkach na pisemny wniosek wychowawcy
klasy wraz z uzasadnieniem oraz po zasiggni¢ciu pisemnej opinii rodzicow (prawnych
opiekun6éw) ucznia.

Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu pisemnej zgody
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Wychowawcy klasy lub na pisemny wniosek Wychowawcy klasy i po uzyskaniu pisemnej
zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klas I i Il do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku
szkolnego.

4. Poczawszy od klasy IV do klasy VIII uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

5. Ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej klasyfikacji z wszystkich przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych
srednig ocen 4,75 lub wyzsza i co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen
wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z
wyréznieniem”.>’

7. (uchylony)

8. (uchylony).

§13j
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen nieklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, jezeli:
1) nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci,
2) realizowat na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;

3) spehiat obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg; w tym przypadku:

a) egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych,

b) zdajagcemu uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania;

% Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
" Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019.
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¢) w sklad komisji egzaminacyjnej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel
zajmujacy w tej Szkole stanowisko kierownicze (przewodniczacy komisji)

oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

4) nie byl klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, egzamin
klasyfikacyjny odbywa si¢ na wniosek jego rodzicow (opiekunow prawnych)
za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Pisemng prosbe o przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa

w § 13j ust. 1 pkt. 4, wraz z uzasadnieniem, kieruja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia

do Dyrektora Szkoly (najpdzniej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym Rade

podsumowujacg. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty po

uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez Dyrektora Szkolty. Wyznaczony termin jest ostateczny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

przedmiotow: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajgcia komputerowe 1 wychowanie

fizyczne, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym
wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.

Ustalona przez nauczyciela ocena $rodroczna lub roczna wyzsza od oceny
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niedostatecznej moze by¢ zmieniona drogg sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia w formie pisemnej i ustnej.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ wylacznie w przypadku
ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
na pisemng, odpowiednio umotywowang prosbg¢ rodzicow (prawnych opiekundéw),
zgloszong do Dyrektora Szkoty (z nie wigcej niz dwdch zaje¢ edukacyjnych) w terminie
7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel wihasciwego
przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi). W sktad
komisji egzaminacyjnej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy
w tej szkole stanowisko kierownicze (przewodniczacy komisji), nauczyciele zajeé
edukacyjnych w danej klasie, dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego

typu prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

§ 13k
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen klasy IV-VIII ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z
jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé.%®

2. (uchylony)

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
ustala:

1) sktad komisji przeprowadzajacej egzamin, do ktorej wchodza: Dyrektor Szkoty
lub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne;

2) sposob przeprowadzenia egzaminu: forme pisemna, ustng lub ¢wiczen praktycznych

% Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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w przypadku takich przedmiotow jak: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia
komputerowe, wychowanie fizyczne;
3) termin egzaminu w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Tre§¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot,
do ktorego zatacza prace pisemng ucznia lub zwiezta informacj¢ o odpowiedziach ustnych
lub o przebiegu ¢wiczen praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch zaje¢¢ edukacyjnych
nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
§ 13l
TRYB ODWOLAWCZY

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie
7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje

komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoScig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) Wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajgcia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego
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10

w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od wustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 13k ust. 1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1)  w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2)  w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokolu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Po tym terminie ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
§ 13m
(uchylony)
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§ 13n
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. W klasie VIII przeprowadzany jest egzamin obejmujacy:
1) w czesci pierwszej - wiadomo$ci i umiejetnosci z jezyka polskiego;
2) w czeSci drugiej - wiadomosci 1 umiejetnosci z matematyki;
3) w czeSci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.
2. Uczniowie przystepuja do czeSci trzeciej egzaminu z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczg si¢ jako przedmiotu obowigzkowego.
3. Uchylony. *
4. Egzamin 6smoklasisty w szkole przeprowadza si¢, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.®
5. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic
do egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
6. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.
7.  Wynik egzaminu 6smoklasisty nie ma wptywu na ukonczenie szkoty.
8. Procedury dot. organizacji i przebiegu egzaminu ustalane sa przez Dyrektora Okregowej

Komisji Egzaminacyjnej, o czym informowani sg co roku nauczyciele, uczniowie i rodzice.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 14
1. Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

% Uchwata Nr 6/2021 Rady Pedagogicznej z dnia 25.08.2021r.
60 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dnia 29.08. 2022r.
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2. Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1) dniami wolnymi od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych mogg byc¢:
a) (uchylony)
b) dni $wiat religijnych niebedace dniami ustawowo wolnymi,
¢) inne dni uzasadnione praca szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalnej;
d) o ustalonych w danym roku dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych Dyrektor Szkoty informuje nauczycieli, ucznidw i rodzicéw
do 30 wrze$nia;
2) w dniach wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota na pisemny
whniosek rodzica/prawnego opiekuna organizuje zajecia wychowawczo- opiekuncze.
2a. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
istnieje mozliwos¢ ustalenia przez Dyrektora Szkoty innych ~dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem odpracowania ich w
wyznaczone soboty.

3. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly w terminie
do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu
finansowego, ktory zatwierdza organ prowadzacy szkote.

4. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

5. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaj¢¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy:

1) tygodniowy rozktad zaje¢ w oddziatach I-III okresla ogolny przydziat czasu
na poszczego6lne dni (zajgcia) okreslone w ramowym planie nauczania;
2) szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ oraz przerw w zaje¢ciach ustala nauczyciel.

6. Podstawowsa forma pracy w szkole w klasach I -11I sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze

prowadzone w klasopracowniach.
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10.

11.

12.

Godzina lekcyjna w oddziatach IV - VIII trwa 45 minut;®*

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut zachowujac
0g6lny tygodniowy wymiar zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie.

W Kklasach V- VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy w
nastepujacych przypadkach:®?

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zaje¢ komputerowych, elementow

informatyki 1 technologii informacyjnej — w oddziatach liczacych wigcej niz 24

uczniow;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych — w oddziatach

1 w zespolach miedzyoddziatlowych liczacych wigcej niz 24 ucznidow, z tym,

ze przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim stopien znajomosci

jezyka obcego;

3) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu

ksztatcenia ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é

prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30

uczniow;

4) na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 ucznidw
lub nie wiecej niz 24 uczniéw podziatlu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego szkole.
Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mig¢dzyoddzialowych
lub miedzyklasowych.
Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych,
a takze taczenie klas moze wystepowac podczas wycieczek 1 wyjazdow:

1) czas trwania tych zaj¢¢ ustala si¢ tak jak w ust. 6;

2) zajecia nadobowigzkowe organizowane sg w ramach $rodkow finansowych

posiadanych przez szkotg.

61 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019 r.
62 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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13.

14.

Liczba uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych przez szkole nie moze byc¢
mniejsza niz 15 uczniéw, w tym 12 uczniow w gimnastyce korekcyjno - kompensacyjnej
oraz na zaje¢ciach fakultatywnych w zespotach mi¢dzyklasowych
nie wigksza niz 15 uczniow.

Szkota moze przyjmowac¢ shuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli i studentow szkot
wyzszych o profilu pedagogicznym na praktyki pedagogiczne, jak rowniez spetnia¢ role
szkoty ¢éwiczen po zawarciu porozumienia miedzy Dyrektorem  Szkoty,

a zaktadem ksztalcenia lub uczelnig wyzsza.

§15

SWIETLICA SZKOLNA
Swietlica realizuje zadania opiekuficzo - wychowawcze szkoly i jest z nig integralnie

zwigzana. Jako wewnatrzszkolna komorka wspomaga 1 uzupelia prace szkoly
we wszystkich obszarach.
Szkola organizuje $wietlice dla uczniow, ktérzy musza diuzej przebywa¢ w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na zajgciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wiecej
niz 25 uczniow.%®
W $wietlicy prowadzone sa zajg¢cia pozalekcyjne jako forma dziatalnosci opiekunczo -
wychowawczej szkoty.
Celem dziatalnos$ci §wietlicy szkolnej jest:
1) zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej i socjalnej,
udzielanie uczniom stabszym pomocy w nauce;
2) zapewnienie odpowiednich warunkow do nauki wlasnej;
3) zagospodarowanie uczniom wolnego czasu i rekreacji;
4) organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla uczniow, ktorzy nie radza
sobie z opanowaniem materiatu programowego;
5) wyrabiania nawykow samodzielnej pracy umystowej i samodzielnego zdobywania

wiedzy 1 umiejetnosci,

83 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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6) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien dzieci poprzez
organizowanie roznorodnych form zaje¢ w tym zakresie;
7) wyrabianie umiej¢tnos$ci nawigzywania prawidtowych kontaktow z rowiesnikami
w czasie wolnym, samodzielno$ci w podejmowaniu i realizacji réznorodnych zadan;
8) organizowanie rozrywki indywidualnej i zbiorowej oraz ksztaltowanie
nawykow kultury zycia codziennego;
9) ksztaltowanie nawykow higieny 1 czystoSci, organizowanie warunkow
do zachowania i poprawy zdrowia oraz upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,
10) organizowanie warunkéw dla rozwoju fizycznego uczniéw, w szczegdlnosci
organizowanie zaje¢ 1 gier sportowych majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
uczniow;
11) rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb dzieci przy Scislej
wspoOtpracy z wychowawcami klas 0 — I11;
12) rozwijanie zainteresowan plastycznych, muzycznych, teatralnych itp.

6. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ ma prawo powotac

kierownika swietlicy.

7. Dyrektor moze przekaza¢ kierownikowi swietlicy nastepujace zadania:

1) rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych organizacji pracy S$wietlicy
oraz zatwierdzanie harmonograméw zajec¢ swietlicowych;

2) podejmowanie decyzji w okreslonych sprawach (godzin pracy $wietlicy, podziatu
uczniéw na grupy wiekowe), wydawanie polecen Wychowawcom §wietlicy w sprawach
pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej oraz wydawanie zalecen
pohospitacyjnych Wychowawcom $wietlicy;
3) podpisywanie pewnej Kkategorii pism i dokumentow (np. dokumentow
finansowych, planéw pracy);
4) dysponowanie funduszami np. na wyposazenie $wietlicy, na zakup pomocy
dydaktycznych;
5) reprezentowanie interesow szkoty na zewnatrz w kontaktach z instytucjami o$wiaty

i kultury, w sprawach dotyczacych swietlicy.
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10.
11.
12.

Kierownik §wietlicy z racji zajmowanego stanowiska oraz otrzymanych od Dyrektora
uprawnien musi posiada¢ wiedze z zakresu zarzadzania. Musi wigc umie¢ planowac,
organizowac, podejmowac wilasciwe i skuteczne decyzje, motywowac i kontrolowac siebie
oraz swoich podwtadnych.

Jezeli organizacja szkoty nie przewiduje stanowiska kierownika $wietlicy, wowczas
pracami S$wietlicy kieruje Wicedyrektor, ktory opracowuje plan pracy S$wietlicy
1 odpowiada za jego realizacje.

Nauczyciele dokumentujg prace swietlicy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Swietlica prowadzi zajecia od godziny 6.30 do 17.00.

Szczegodtowe zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej nieobjgte niniejszym Statutem

ustala regulamin wewnetrzny oraz regulamin zachowania si¢ w §wietlicy.

§ 15a

ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

Siedzibg oddzialdéw przedszkolnych jest budynek Szkoty Podstawowej Nr 12
im. Zygmunta Glogera w Biatymstoku.

Oddziat przedszkolny peini funkcje opiekuncza, wychowawcza i ksztalcaca. Zapewnia
dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i
dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Oddziat realizuje program wychowania przedszkolnego w oparciu o podstawe
programowsa.

Szczegdlowa organizacje wychowania 1 opieki w roku szkolnym okre§la arkusz
organizacyjny szkoty na dany rok.

Organizacje pracy oddziatu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Szkoty.
Na jego podstawie nauczyciel, ktoremu powierzono opiek¢ nad danym oddzialem ustala
szczegbtowy rozktad dnia z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku,

z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.

Dzienny czas pracy oddzialu przeznaczony na realizacje¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego wynosi 5 godzin.

Rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym objete sg dzieci w wieku
6 lat.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ wigksza niz 25.

Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut, z zastrzezeniem wyjatkow
dotyczacych organizacji zajg¢ dodatkowych i specjalistycznych.
Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) w oddziale moga by¢ prowadzone zajecia
dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii dostosowany jest
do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi okoto 30 minut.
Dzieci przyprowadzane i odbierane s3 przez rodzicow (opiekunéw prawnych)
lub upowaznione przez nich osoby doroste gwarantujace petne bezpieczenstwo.

Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
szkoty przez upowazniong przez nich osobg.

§16

STOLOWKA SZKOLNA

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniow szkota organizuje stotowke.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stoldwce szkolnej,
o ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czesci opfat,

o ktorych mowa w ust. 2:
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1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§17

BIBLIOTEKA

Biblioteka szkolna stuzy do realizacji potrzeb i1 rozwijania zainteresowan ucznia, zadan
dydaktyczno - wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji
wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz popularyzacji wiedzy o regionie.
Biblioteka szkolna sprawuje funkcje:
1) ksztalcaco - wychowawczg poprzez rozwijanie, wzbudzanie potrzeb czytelniczych
nauczycieli i uczniow;
2) opiekunczo — wychowawcza poprzez wspotdziatanie z nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, wychowawcami i rodzicami w rozpoznaniu uzdolnien i zainteresowan
ucznia;
3) kulturalno — rekreacyjna, organizujac tworczg forme spedzania czasu wolnego.
Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkotly
oraz rodzice.
Biblioteka szkolna posiada pomieszczenia na czytelnie¢ i wypozyczalni¢ wyposazone
w odpowiednie meble 1 sprzgt biblioteczny. Pomieszczenia biblioteki szkolnej
umozliwiajg:
1) gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioréw czytelni, biblioteki i wypozyczanie ich poza terenem
szkoty;
3) dziatalno$¢ Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;.
Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i inne niezbgdne materialy oraz prowadzi
ich zakup majac na celu zabezpieczenie realizacji planu dydaktyczno - wychowawczego
szkoty.
Godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajgl

oraz po ich zakonczeniu:
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7.

10.

1) biblioteka jest czynna codziennie w godzinach okreslonych na poczatku roku
szkolnego przez Dyrektora Szkoty;
2) (uchylony).

Pracownicy biblioteki i czytelni podlegaja Dyrektorowi Szkoty, a zadania ich okresla

szczegOtowy zakres obowigzkow, do ktorych nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja, opracowanie, udostepnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych;

3) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach oraz prowadzenie poradnictwa w zakresie
wyboru ksigzek i1 zrodetl informacji;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego 1 ksztalcenia uczniow jako
czytelnikow;

5) udostgpnianie  nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mtodziezowym i kolom zainteresowan potrzebnych im materiatow;

6) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa;

7) wspolpraca z innymi nauczycielami W celu wszechstronnego przygotowania
uczniow

do samoksztalcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji;

8) wspotpraca z innymi bibliotekami w zakresie organizacji spotkan autorskich,
konkurséw, wystaw, zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw, organizacji wycieczek
do bibliotek réznych typoéw oraz wymiany wiedzy 1 do§wiadczen;

9) planowanie i dokumentowanie pracy.

Prawa i obowiazki czytelnikow oraz zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych okresla
szczegdtowo Regulamin Biblioteki.

Zasady korzystania z komputeréw 1 sprzetu zgromadzonego w bibliotece okresla
Regulamin Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;j.

Zasady wypozyczania podrgcznikéw okre§la Regulamin wypozZyczania podrecznikow

szkolnych.
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1. W

§17a
(uchylony)®*

ROZDZIAL V1

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§18

szkole zatrudnia si¢ nauczycieli 1 innych pracownikow ekonomicznych,

administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w § 18.1 okreslaja

odrgbne przepisy.

§19

WICEDYREKTOR SZKOLY

Do kompetencji Wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) obserwowanie % i kontrolowanie pracy nauczycieli;

2) organizowanie zastepstw i kontrola dyzurow nauczycieli;

3) sporzadzanie tygodniowego rozktadu zajec;

4) kontrola dokumentacji pedagogicznej nauczycieli;

5) nadzor nad organizacjg uroczystosci panstwowych, szkolnych oraz apeli;

6) nadzor nad pracg organizacji uczniowskich;

7) wspotpraca z Rada Pedagogiczng i Rodzicami w zakresie roznych form opieki
wychowawczej;

8) organizacja pracy $wietlicy szkolnej zgodnie z potrzebami wychowankow

1 $rodowiska;

9)

planowanie i inicjowanie pracy wychowawczej §wietlicy;

10) organizacja zastgpstw za nieobecnych wychowawcow;

64 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019.
8 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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11) bezposredni nadzor nad pracg personelu kuchennego;

12) wspotudziat w opracowaniu jadtospisu oraz ceny jednostkowej obiadu.

§ 20
NAUCZYCIEL

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
2. Nauczyciel odpowiedzialny jest za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw. W zwigzku
z tym:
1) sprawuje dyzur na terenie szkoty wedlug opracowanego planu dyzuréw;
2) plan dyzuréw opracowuje na poczatku roku szkolnego zespot nauczycieli powotany
przez Dyrektora Szkoty;
3) w czasie spozywania positkow w stotowce szkolnej dyzurujg pracownicy §wietlicy;
4) nauczyciele klas 0 - Il przyprowadzaja uczniow do sal lekcyjnych oraz
sprowadzaja do szatni po skonczonych zajeciach;
5) nauczyciel sprawdza na poczatku kazdej lekcji obecnos$ci uczniow;
6) w czasie zbiorowych wyj$¢ poza teren szkoly nauczyciel ma obowigzek czuwaé
nad bezpieczenstwem powierzonych jego opiece uczniow, zapewnic¢ dostateczng liczbe
opiekundw oraz doprowadzi¢ z powrotem na teren szkoty.
3. (uchylony)
4. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) dbania o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny oraz porzadek i dyscypling na
zajeciach.;
2) zamykania klasopracowni w czasie przerw;
3) zabezpieczenia pomocy i sprzetu w czasie dtuzszych przerw (wakacje, ferie);
4) realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby,
i zainteresowania uczniow w wymiarze okreslonym w ustawie.

5. Nauczyciel w swojej dzialalnosci wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci
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Ta.

7b.

7c.

7d.

9.

10.
11.

oraz zainteresowania poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ uzupetniajacych wiedze i umiejetnosci dla uczniow czynigcych
zbyt male postgpy W nauce;
2) prowadzenie kot zainteresowan;
3) pracy na lekcjach ze szczegblnym uwzglednieniem ucznidéw zdolnych
i zainteresowanych danym blokiem tematycznym.
Nauczyciel powinien by¢ bezstronny i obiektywny w ocenie uczniow.
Nauczyciel powinien podnosi¢ swoja wiedze ogdlng i zawodowa, korzystajac z prawa
pierwszenstwa do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego
na najwyzszym poziomie.
Nauczyciel wybiera podrecznik sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty program wychowania przedszkolnego
lub program nauczania.
Nauczyciel ma prawo opracowania wilasnego programu wychowania przedszkolnego
lub programu nauczania.
Nauczyciel przygotowuje roczny plan pracy w formie pisemnej.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest:
1) dobor, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie - w miar¢ potrzeb
zestawOw programow nauczania dla danego oddziatu;
2) (uchylony)
3) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych;
4) analizowanie postepOw i osiggniec¢ uczniow z danego oddziatu;
5) ustalanie i realizacja doraznych zabiegdbw wychowawczych w odniesieniu
do zespotu klasowego oraz pojedynczych uczniow.
Nauczyciele moga tworzyé zespoty wychowawcze, przedmiotowe, problemowo-
zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Do zadan zespolow nalezy:
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1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, korekty tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgodnien w sprawie programdw nauczania;
2) wspodlne opracowanie zasad oceniania oraz sposobu badania wynikéw nauczania;
3) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) korzystanie z konsultacji podczas dyzurow metodycznych;
5) planowanie pracy i dokonywanie podsumowania pracy po kazdym semestrze
przez przewodniczacego zespotu w formie pisemnej;
6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni blokowych.
12. Zadania nauczycieli dotyczace udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan
1 uzdolnien:
a) Ww oddziale przedszkolnym — obserwacja pedagogiczna zakonczona analizg i
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
b) w szkole — obserwacja pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniami,
majaca na celu rozpoznanie u uczniow:
- trudno$ci w uczeniu sie, w tym: w przypadku ucznidw
klas I-III szkoty podstawowej ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu si¢ lub szczegodlnych uzdolnien;
2) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy
w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuje o tym:
a) w oddziale przedszkolnym — dyrektora;
b) w klasach | — VIII - wychowawce klasy;%®
3) nauczyciel udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej

prowadzi dokumentacje zgodnie z przepisami.

8 Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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13. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciele udzielajgcy uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej uwzgledniaja
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
zgodnie z przepisami, wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte
w dokumentacji. Planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
w tym ustalenie form, okresu oraz wymiaru godzin, w ktoérym poszczegdlne formy beda
realizowane jest zadaniem zespotu.

13a.Uczen ma mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego
z ograniczeniem wykonywania niektorych ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii
wydanej przez lekarza.

14. (uchylony).

15. W ramach zaje¢ i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 KN, nauczyciel jest
obowigzany do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 2 obowigzkowego wymiaru zajeé —
w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do [potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicow.’

§21

NAUCZYCIEL - WYCHOWAWCA

1. Oddzialem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca w klasach O - III i oddziatach
IV — VIII. %Wskazane jest, aby Wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu
catego etapu edukacyjnego W celu zapewniania ciggtosci
1 skutecznos$ci pracy wychowawczej.

2. Zadaniem Wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia podczas jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatalno$ci zespolow uczniowskich;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

67 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2022 r.
8 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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ucznidow oraz pomiedzy uczniami, czlonkami spotecznosci szkolnej;
4) organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Wychowaweca w celu realizacji zadan o ktérych mowa w § 21.2 ma obowigzek:
1) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2) nadzorowac realizacje obowigzku szkolnego;
3) rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, zainteresowania i uzdolnienia ucznidow w tym
szczegodlnie uzdolnionych; zaplanowac sposoby zaspokajania potrzeb wychowankow
1 wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan uczniow;
4) informowa¢ innych nauczycieli, specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;
5) planowa¢ i koordynowaé¢ udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uczniom oddziatow przedszkolnych, w tym ustala¢ formy udzielania tej pomocy, okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy beda realizowane,
wspotpracowaé z rodzicami ucznia, nauczycielami, wychowawcami, specjalistami,
poradnia;
6) otaczac opieka uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowe;j
poprzez:
a) prowadzenie dzialalnosci w celu zapewnienia opieki $wietlicowej
| bezptatnego dozywiania uczniom znajdujacym si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji
materialnej,
b) (uchylony)
7) planowaé i organizowa¢ wspolnie z uczniami i rodzicami roézne formy zycia
spotecznego integrujace zespot uczniowski poprzez:
a) organizowanie imprez klasowych, np.: wycieczek, biwakow,
b) inicjowanie samorzadnej dziatalno$ci organizacji uczniowskich,
C) sprawowanie opieki nad samorzgdem klasowym:;
8) ustala¢ tredci 1 formy zajeé tematycznych na godziny do dyspozycji Wychowawcy
poprzez:

a) organizowanie zaje¢ zespolu klasowego, ksztaltowanie atmosfery dobrej
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9)

pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i1 przyjazni,

b) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale w zakresie:

- uzgadniania i koordynowania dziatalno$ci wychowawczej wobec uczniow,

- organizowanie indywidualnej opieki wychowawczej nad uczniami zdolnymi
oraz majacymi trudnosci wychowawcze;

utrzymywac kontakt z rodzicami uczniéw poprzez:

a) zapoznanie z podstawg programowg dla danego etapu edukacyjnego,
systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu na terenie szkoty oraz o realizacji obowigzku szkolnego
przynajmniej czterokrotnie w ciggu roku szkolnego,

b) organizowanie wzajemnych kontaktow miedzy rodzicami, nauczycielami
I Dyrekcja Szkoty,

C) wlaczanie rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

d) wybor rady klasowe;j,

e) przeprowadzanie wywiadow s$rodowiskowych z rodzicami wychowankow
w celu ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych,

f) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznidw sprawiajacych klopoty

wychowawcze;

10) wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi

wykwalifikowang pomoc w rozwigzywaniu potrzeb i trudnosci poprzez:

a) kierowanie uczniow sprawiajagcych trudnosci wychowawcze do pedagoga
szkolnego,

b) wnioskowanie o przebadanie w Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej
ucznidéw z trudno$ciami rozwojowymi i wychowawczymi,

C) wspolprace z pedagogiem i psychologiem szkolnym w celu eliminowania
przyczyn spolecznego niedostosowania i ochrony przed skutkami demoralizacji
srodowiska uczniow szczeg6lnie zagrozonych,

d) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno -
wychowawcze] w oddziale, gromadzenie w indywidualnej teczce dla kazdego
ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng dokumentacji badan 1
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czynnosci uzupehiajacych;
11) wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej:

a) Dyrektora Szkoty,

b) Pedagoga i psychologa szkolnego,

c) Poradni Pedagogiczno — Psychologicznej,

d) Kuratorium O$wiaty,

e) Urzedu Miasta.

§21a

PEDAGOG SZKOLNY

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
Oraz wspierania mocnych stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci
1 miodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
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mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) podejmowanie i wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych
wynikajacych z Programu Wychowawczo Profilaktycznego Szkoty, o ktérym mowa
w odrebnych przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;
10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 21b

LOGOPEDA

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glo$nej i pisma;

6) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow -
organizowanie pomocy logopedycznej;

7) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktoérych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

8) prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej oraz organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci

z trudnoSciami w czytaniu 1 pisaniu, przy Scislej wspolpracy z pedagogami
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1.
2.

3.

4.

I nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz najblizszym
srodowiskiem ucznia;

9) planowanie pracy i dokumentowanie realizowanych zadan.

§ 21c

KOORDYNATOR DO SPRAW BEZPIECZENSTWA

W szkole jest powotany Koordynator ds. bezpieczenstwa.
Funkcje¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa powierza Dyrektor nauczycielowi
badZ innemu pracownikowi szkoty.
Koordynator do spraw bezpieczenstwa wykonuje nastepujace zadania:
1) inicjuje dziatania w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych;
2) analizuje potrzeby szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa oraz wnioskuje
o podjecie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji programéw
i projektow edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo;
3) ocenia stan bezpieczenstwa szkoly i przedstawia wnioski na posiedzeniach plenarnych
Rady Pedagogicznej;
4) wnioskuje o ujgcie niezbednych priorytetow dotyczacych poprawy bezpieczenstwa
w planie pracy szkoty;
5) korzysta ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazuje uzyskang wiedze
I umiejetnosci wszystkim pracownikom;
6) dba o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych;
7) podejmuje dziatania majgce na celu ksztaltowanie umiejetnosci zagospodarowania czasu
wolnego 1 promowanie zdrowego stylu zycia;
8) podejmuje dziatania majace na celu ochron¢ uczniow przed niepozadanymi tresciami
w Internecie.
Szczegdlowy zakres zadan, tryb 1 sposob przekazywania wnioskoOw wynikajacych

z obserwacji 1 analiz koordynatora ds. bezpieczenstwa ustala Dyrektor Szkoty.
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§ 21d

PSYCHOLOG SZKOLNY

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzanie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,
okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec wucznia, rodzicéw
i nauczycieli;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;
4) wspotorganizowanie i udzial w warsztatach dla rodzicow;
5) konsultowanie zgtaszanych problemow i udzielanie wskazan wychowawczych;
6) prowadzenie =zaje¢ terapeutycznych z uczniami, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami;
7) wspieranie wychowawcow klas w dzialaniach wynikajacych z Programu
Wychowawczo Profilaktycznego;
8) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 21e

DORADCA ZAWODOWY

1. Szkota realizuje doradztwo zawodowe, ktorego celem jest przygotowanie ucznidw
do wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

2. Nauczyciel odpowiedzialny za realizacje doradztwa zawodowego opracowuje program
oraz roczny plan realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 21f

PEDAGOG SPECJALNY
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie aktywnego i
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pelnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu szkoly oraz dost¢gpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami;

2) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow lub wychowankoéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw i wychowankow
we wspoélpracy z nauczycielem,;

3) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw i
wychowankow;

4) wspieranie nauczycieli w: rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw i1 wychowankéw, udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem i wychowankiem;
dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia i wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych; doborze
metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidéw i wychowankows;
5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

6) okreslanie niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia i
wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizyczne;

7) udzielanie uczniom i wychowankom oraz rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

8) prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

9) realizowanie zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.®

89 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2022 r.
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§ 22

GLOWNY KSIEGOWY

Do kompetencji gtéwnego ksiggowego nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3) analiza wykorzystania przydzielonych srodkéw budzetowych i pozabudzetowych;
4) opracowanie planu i prowadzenie kontroli wewngtrznej;
5) opracowanie projektow przepisow wydanych przez Dyrektora Szkoty w zakresie
planu kosztéw i obiegu dokumentacji;
6) opracowanie sprawozdan finansowych;
7) wstepna kontrola legalnos$ci dokumentow dotyczacych wykonania budzetu.

§23

PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSLUGI

Do kompetencji pracownikow administracji i obstugi nalezy:
1) sprawne zatatwianie spraw w zakresie korespondencji;
2) dbanie o sprawny obieg dokumentow;
3) dbanie o stan higieniczno - sanitarny szkoty;

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkoty.
ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY I RODZICE

§ 24
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

1. Do klasy I przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym ukonczyly 7 lat.
2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
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podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje
Dyrektor po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

3. Do szkoty przyjmuje si¢ dzieci po przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego
z wykorzystaniem systemu elektronicznego.

4. Szkota prowadzi oddziaty sportowe o profilu lekkoatletyka/gimnastyka’® artystyczna-oraz
o profilu pitka siatkowa, do ktorych przyjmowane sg dzieci od klasy IV na zasadach
okreslonych w Procedurze rekrutacji do oddziatow sportowych. Klasy sportowe realizuja
programy szkolenia sportowego rownolegle z podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego.
71

4a. Kandydaci do klas sportowych powinni spetnia¢ nastepujace warunki:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym

przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, ktore nalezy przedstawi¢ w szkole przed

przystapieniem kandydata do proby sprawnosci fizycznej,

2) posiadajg pisemna zgode rodzicéw na uczeszczanie do oddziatu sportowego,

3) uzyskali pozytywne wyniki proby sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez

polski zwiazek sportowy wlasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie

sportowe w danej szkole lub danym oddziale,

4) w przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych ww. warunki, niz liczba wolnych

miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage wyniki proby

sprawnosci fizycznej.”

5. Postepowanie  rekrutacyjne  przeprowadza Komisja  Rekrutacyjna  powotana
przez Dyrektora Szkoty.

5a. Jesli w klasach sportowych s3 wolne miejsca, mozna dokona¢ naboru

uzupelniajacego, w innym terminie. "

5b. Warunkiem przyjecia ucznia do klasy sportowej jest zaliczenie testu sprawnosciowego.’*

6. Do klasy I przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty.

0 Uchwata Nr 8/2020 Rady Pedagogicznej z dn. 25.08.2020 r.
"I Uchwatla Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
2 Uchwatla Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
8 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
4 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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6a. Do klas sportowych moga by¢ kwalifikowane dzieci spoza rejonu.

75

6b.Decyzje o przyjeciu danego kandydata do klasy sportowej podejmuje Dyrektor Szkoty,

na wniosek komisji kwalifikacyjnej.”®

7.

10.
11.

12.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola dysponuje wolnymi
miejscami.
Podczas rekrutacji brane sg pod uwage kryteria okre§lone przez organ prowadzacy.
uchylony.
uchylony
Osoby niebgdace obywatelami polskimi, a podlegajace obowigzkowi szkolnemu
korzystaja z nauki i opieki na warunkach dotyczacych obywateli polskich. Dyrektor Szkoty
przyjmuje i kwalifikuje cudzoziemca na podstawie przedlozonych dokumentow. W
przypadku, gdy cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje on przyjety do
odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.
Procedury postepowania rekrutacyjnego, procedury odwolawcze, terminy sktadania
dokumentéw oraz terminy postepowania uzupetniajacego okreslaja szczegdlowo przepisy
wydane przez organ prowadzacy.

§25

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej. [lo$¢ godzin nauki w jednym dniu nie moze przekroczy¢ 9 w klasach 1V -
VIII, w klasach I - 1l 6 godzin;’’
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz poszanowania godnosci;

3) przedstawiania Wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom

> Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
6 Uchwatla Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 r.
" Uchwata Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy przy ich rozwigzaniu;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepéw w nauce, a takze do poznania uzasadnienia swych ocen:
a) nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem informuje o terminie i zakresie
sprawdzianow wiadomosci,
b) w ciagu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej
niz dwa; (klasy IV-V) oraz nie wiecej niz trzy prace kontrolne (klasy VI-VI11I)"®
6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob:
a) szkota organizuje lekcje religii i etyki,
b) religia i etyka nie sg przedmiotami obowigzkowymi,
C) uczniom nie uczgszezajacym na lekcje religii lub etyki szkota zapewnia w tym
czasie opieke lub zajecia wychowawcze;
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow:
a) uczen ma prawo naleze¢ do dowolnego kota dziatajacego na terenie szkoty,
b) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach,
€) udzialu w wycieczkach,
d) uczestniczenia w zyciu kulturalnym i artystycznym organizowanym przez
szkofe;
8) Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem nauczyciela;
9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce:
a) szkola organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz dydaktyczno-
wyréwnawcze dla klas I - VIII;
b) (uchylony);
10) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;
11) wptywanie na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa:

a) kazdy uczen ma prawo glosowa¢ w wyborach do Rady Samorzadu

8 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019.
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Uczniowskiego,

b) do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:

rozwijanie samorzadno$ci wsrdd ucznidow,

- kultywowanie tradycji szkolnych,

- organizowanie imprez  kulturalnych,  rozrywkowych,  sportowych
i rekreacyjnych,

- organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, sprawami

opiekunczymi i pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce,

opracowanie szczegotowego planu pracy Samorzadu Szkolnego;
12) swobodnego dostepu do informacji, Internetu;
13) wypoczynku i czasu wolnego (do odpoczynku w trakcie przerw migdzylekcyjnych,
w okresie przerw §wiatecznych i ferii).

2. Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w  zajeciach,  przybywaé
na nie punktualnie, przygotowywaé si¢ do nich oraz wilasciwie zachowywaé si¢
w ich trakcie;
2) przestrzega¢ zasad kultury, wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty;
3) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w trosce o wlasne zycie, zdrowie
1 higieniczny rozwdj, nie stwarza¢ sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych;
4) zachowa¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia, postegpowaé zgodnie
z normami przyjetymi w szkolnej spotecznosci;
5) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
6) szanowal prace wilasng, pracg rodzicow, wychowawcow i kolegdéw, dbaé
0 wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;
7) szanowac i dba¢ o mienie szkolne stuzace wszystkim uczniom i pracownikom
szkoty oraz spoteczenstwu gminy;
8) szanowac¢ symbole narodowe i szkolne;
9) dbac o honor i tradycje szkoty;

10) w dniach uroczystosci szkolnych nosi¢ strdj galowy okreslony w Regulaminie
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stroju uczniowskiego;

11) dbaé¢ o staranny, estetyczny i czysty wyglad okre$lony w Regulaminie stroju

uczniowskiego;

12) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;j

oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

12a) uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkow korzystania z telefonow

komorkowych na terenie szkoty:

a) uczen musi uzyska¢ pisemng zgod¢ Wychowawcy otrzymang na wniosek
rodzica na posiadanie i korzystanie na terenie szkoty z telefonu komorkowego.

b) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiagzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane), z wyjatkiem sytuacji,
gdy telefon jest wykorzystywany jako narzedzie do pracy za zgoda nauczyciela,
C) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy) telefon moze by¢é uzywany
w trybie ,,milczy” zgodnie z Regulaminem korzystania z telefonow komorkowych,
d) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest zabronione,

e) nieprzestrzeganie ustalonych warunkéow  korzystania z  telefonow
komoérkowych na terenie szkoty skutkuje odebraniem zgody na posiadanie i

korzystania z telefonu komérkowego.

13) korzysta¢ z pomieszczen i sprzetu szkolnego zgodnie z ich przeznaczeniem

1 z zachowaniem zasad bezpieczenstwa oraz obowigzujacych regulaminow.

Niespetlnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji

W trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%.

§ 26

NAGRODY | KARY

Szkota nagradza za:

1)

rzetelng nauke:

a) nagroda ksiazkowa lub inng nagroda materialna,
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b) listem pochwalnym do rodzicow,
€) pochwatg Dyrektora Szkoty udzielong publicznie na apelu,
d) pochwata Wychowawcy klasy;
2) Wzorowa postawe:
a) nagroda ksigzkows,
b) wysoka oceng z zachowania,
€) pochwatg Dyrektora Szkoty udzielong na apelu;
3) wybitne osiggniecia:
a) pochwalg Dyrektora Szkotly na apelu,
b) nagroda materialna,
C) szczegdlnie wyrozniajacy si¢ uczniowie mogg otrzymywac stypendia
naukowe, nagrody i wyrdznienia przyznawane przez jednostki administracji
samorzadowej oraz inne organizacje,
4) dyplomem pamigtkowym (tryb jego przyznania okresla Rada Pedagogiczna),
5) (uchylony)’™
2. Szkota karze za:
1) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty;
2) uchybianie normom wspoétzycia w stosunku do innych ludzi;
3) nieusprawiedliwione opuszczanie zajec;
4) razace uchybianie obowigzkom szkolnym;
5) niszczenie mienia szkoty;

6) palenie tytoniu, spozywanie alkoholu i uzywanie narkotykow.

3. Rodzaje kar:
1) upomnienie Wychowawcy klasy;
2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty®;
3) przeniesienie do roéwnoleglej klasy;

4) (uchylony)®

™ Uchwala Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
8 Uchwata Nr 8/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2022r.
81 Uchwata Nr 4/2018 Rady Pedagogicznej z dn. 21.02.2018 .
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5) zakaz udzialu ucznia w imprezie klasowej, wyjsciu lub wycieczce.®?

4, O przyznaniu wyroznienia, nagrody Ilub kary decyzje podejmuje Dyrektor
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej lub Wychowawcy oddziatu.
5. Szkota informuje o przyznanej nagrodzie lub karze Rodzicéw (opiekundéw prawnych).
5a. Uczen/ rodzic (prawny opiekun) ma prawo wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody
do Dyrektora Szkoty, w terminie 7 dni.
6. Uczen przed wymierzeniem kary ma prawo do obrony.
7. Uczen ma prawo wnies¢ odwotanie od wymierzonej kary do Dyrektora, w terminie
7 dni od daty wymierzenia kary.
8. Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary dla ucznia, jezeli uzyska poreczenie
Samorzadu Uczniowskiego lub Wychowawcy klasy.
9. Prawo do odwotania od wymierzonej kary przystuguje rowniez Rodzicom lub opiekunom
prawnym.
10. W przypadku naruszenia praw dziecka uczen ma prawo zlozy¢ skarge w terminie
7 dni:
1) do Wychowawcy klasy: w przypadku naruszenia jego praw przez innego ucznia,
nauczyciela, pracownika Szkoly — ustnie (wychowawca dokumentuje zgloszenie);
2) do pedagoga szkolnego: w przypadku naruszenia jego praw przez wychowawce,
pracownika szkoty — ustnie (pedagog dokumentuje zgloszenie);
3) do Dyrektora Szkoty — pisemnie.
11. Osoba wspomagajacg ucznia w dochodzeniu praw jest nauczyciel — opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.
12. Rozstrzygnigcie skargi/zastrzezenia musi nastagpi¢ w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia
w formie pisemne;.
13. Na skargg/zastrzezenie udziela si¢ wyczerpujacej odpowiedzi wskazujac jednoczesnie

czas 1 organ odwotawczy.

8 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.
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§27
POMOC MATERIALNA

Uczniowi w trudnej sytuacji materialnej z przyczyn losowych, rodzinnych
oraz z przyczyn rozwojowych przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkoéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki
samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.
Pomoc materialna moze mie¢ charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggnigcia sportowe.
Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.
Szkota udziela pomocy uczniom. Pomoc i wsparcie, ktorego potrzebuje uczen
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych, udzielane jest w formie dziatan
zgodnych ze statutem przez:

1) dyrektora szkoty;

2) psychologa;

3) pedagoga;

4) logopede;

5) wychowawce;

6) nauczycieli;

7) Samorzad Uczniowski;

8) pracownikow niepedagogicznych.
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1.

2.

§27a

RODZICE

Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) dopehlienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly
1 oddziatu przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) w przypadku niecobecnosci ucznia w szkole rodzice maja obowigzek
usprawiedliwiania ~ nieobecnosci  dziecka  na  zajeciach  edukacyjnych
za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w formie pisemnej w terminie 14 dni
od powrotu dziecka do szkoty:

a). wyjatek stanowi sytuacja przed Rada klasyfikacyjng $rédroczng lub roczna, kiedy to
rodzic jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka najpdzniej na 2 dni
przed zebraniem rady;®

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢
do zaje¢;

5) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty, w

obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku nauki.

Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
realizowanych w klasie 1 szkole zgodnie z podstawa programowa dla danego etapu
edukacyjnego;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow W nauce
I zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia

dzieci.

8 Uchwatla Nr 6/2019 Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2019r.

80



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 12 IM. ZYGMUNTA GLOGERA W BIAL YMSTOKU

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28

1. Tekst statutu nowelizowany jest uchwalg Rady Pedagogiczne;.

2. Po nowelizacji statutu Dyrektor opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu.

3. Statut niniejszy zostat znowelizowany i uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 23

listopada 2022r.84

4. Wszelkie postanowienia nieuregulowane niniejszym statutem reguluja odpowiednie

powszechnie obowigzujace akty prawne.

8 Uchwatla Nr 12/2022 Rady Pedagogicznej z dn. 23.11.2022 .
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